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ESTANDARD 1 El disseny de la titulacié (perfil de competéncies i estructura del curriculum) esta actualitzat segons els requisits de la disciplina i respon al nivell formatiu requerit en el MECES.

1.2 El pla d’estudis i I'estructura del curriculum sén coherents amb el perfil de competéncies i amb els objectius de la titulacio.

Objectiu: Responsable/s de I'objectiu: Indicadors que s’utilitzaran per Metes: Resultats: Processos SGIQ: Coherencia plans
Incrementar la matricula de nou Direccio del Centre valorar I’'assoliment de I'objectiu: estratégics
accés. institucio:
Accions Data Origen Titols Persona/ Altres Curs Curs Curs Curs Resposta Progrés
inclusié proposta inclosos Departament/Unitat Departaments/ 2018- | 2019- | 2020- 2021- | observacié
PMQ que executa Unitats implicades | 2019 2020 2021 2022 AQU
Sol-licitar una modificacioé del pla Setembre | A GDIS Cap Direccié del Centre X No
d’estudis a AQU per reduir de 90 a 72 2020 estudis/coordinacié
ECTS els crédits necessaris per obtenir del GDIS
alguna de les quatre mencions existents
en el titol. Aquests credits s’hauran de
seguir escollint de la optativitat actual
sense haver de tocar res més.

1.3 Els estudiants admesos tenen el perfil d'ingrés adequat per a la titulacié i el seu nombre és coherent amb el nombre de places ofertes

Objectiu: Responsable/s de I'objectiu: Indicadors que s’utilitzaran per valorar | Metes: Resultats: Processos SGIQ: Coherencia plans
Incrementar la matricula de nou Direccio del Centre I’assoliment de I'objectiu: estrategics
acceés. institucio:
Accions Data Origen Titols Persona/ Altres Curs Curs Curs Curs Resposta |Progrés
inclusié proposta inclosos Departament/Unitat Departaments/ 2018- [2019- |2020- 2021- |observacié
PMQ que executa Unitats implicades | 2019 2020 2021 2022 AQU
Analitzar els resultats de matricula i Febrer S MUIED Coordinacio del master | Direccio del Centre X X X No 75%
determinar possibles accions per a 2019 MUIED
millorar-los

ESTANDARD 3 La institucié disposa d’un sistema de garantia interna de la qualitat formalment establert i implementat que assegura, de manera eficient, la qualitat i la millora continua de la titulacio.

3.1 El SGIQ implementat té processos que garanteixen el disseny, 'aprovacio, el seguiment i I'acreditacio de les titulacions

Objectiu: Responsable/s de I'objectiu: Indicadors que s’utilitzaran per valorar | Metes: Resultats: Processos SGIQ: Coherencia plans
Consolidar la implementacié dels Direcci6 del Centre, Vicerector I’assoliment de I'objectiu: PE02_UCC_Disseny i | estratégics
processos relacionats amb el marc | d'Ordenacié Académica, Director de oficialitzacié noves institucio:

VSMA I’Area de Qualitat titulacions.

PEQ7_UCC_Seguime
nt, avaluacié i millora
de titulacions oficials
PEO08_UCC_Acredita
cio de titulacions

oficial
Accions Data Origen Titols Personal Altres Curs Curs Curs Curs Resposta |Progrés
inclusié proposta inclosos Departament/Unitat Departaments/ 2018- |2019- |[2020- |2021- |observacio
PMQ que executa Unitats implicades | 2019 2020 2021 2022 AQU
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Dur a terme accions de formacié i Febrer 2019 |S GDIS OTVOA, AdQ X X X No 75%
divulgacio dels procediments VSMA MUIED Resp Qualitat BAU
entre els grups d’interés
Millorar la metaavaluacié dels Setembre A GDIS OTVOA, Resp Qualitat X X No 50%
procediments VSMA 2020 MUIED BAU

3.2 El SGIQ implementat garanteix la recollida d’'informaci6 i dels resultats rellevants per a la gestio eficient de les titulacions, en especial els resultats academics i la satisfaccio dels grups d’interes

Objectiu: Responsable/s de I'objectiu: Indicadors que s’utilitzaran per valorar | Metes: Resultats: Processos SGIQ: Cohereéncia plans
Millorar el traspas de dades per a Direccio del Centre, Director de I’assoliment de I’objectiu: estratégics
indicadors academics a ADQ de la |I'Area de Qualitat institucio:
UVic-UCC.
Accions Data Origen Titols Persona/ Altres Curs Curs Curs Curs Resposta |Progrés
inclusié proposta inclosos Departament/Unitat Departaments/ 2018- |2019- |[2020- |2021- |observacio
PMQ que executa Unitats implicades | 2019 2020 2021 2022 AQU
Sincronitzar les dades entre BAU i Area | Febrer 2019 |S GDIS Resp. Qualitat BAU, X No 75%
de Qualitat per a I'elaboracié dels MUIED AdQ
indicadors
3.3 El SGIQ implementat es revisa periodicament i genera un pla de millora que s'utilitza per a la seva millora continua
Objectiu: Responsable/s de I'objectiu: Indicadors que s’utilitzaran per valorar | Metes: Resultats: Processos SGIQ: Cohereéncia plans
Actualitzar 'SGIQ amb els Direccio del Centre I’assoliment de I'objectiu: estratégics
processos que es duen a terme en institucio:
el Centre
Accions Data Origen Titols Persona/ Altres Curs Curs Curs Curs Resposta |Progrés
inclusié proposta inclosos Departament/Unitat Departaments/ 2018- |2019- |2020- |2021- |observacio
PMQ que executa Unitats implicades | 2019 2020 2021 2022 AQU
Actualitzar processos clau i de suport 2016 |.Visita AQU GDIS Resp Qualitat BAU Direccié, AdQ X X X Recomanac | 75%
propis del centre 2015 MUIED i0 visita
acreditacio
2015
Objectiu: Responsable/s de I'objectiu: Indicadors que s’utilitzaran per valorar | Metes: Resultats: Processos SGIQ: Coherencia plans
Millorar la gestié de I'SGIQ a través | Direcci6 del centre, Vicerector I’assoliment de I'objectiu: estratéegics
d’eines especifiques. d’'Ordenaci6 Academica, Director institucio:
de I'Area de Qualitat
Accions Data Origen Titols Persona/ Altres Curs Curs Curs Curs Resposta |Progrés
inclusié proposta inclosos Departament/Unitat Departaments/ 2018- |2019- |2020- |2021- |observacio
PMQ que executa Unitats implicades | 2019 2020 2021 2022 AQU
Implementar el Comité de Qualitat Febrer 2019 |S GDIS Direcci6 del Centre Resp Qualitat BAU X No 100%
del Centre MUIED
Dissenyar un Programa informatic de Febrer 2019 |S GDIS OTVOA AdQ, ATIC X X X No 50%
Gesti6 de la Qualitat MUIED




UNIVERSITAT DE VIC Pla de Millora de la Qualitat de BAU, Centre Universitari de Disseny

UNIVERSITAT CENTRAL DE CATALUNYA -Titols oficials de grau i de master i sistema de garantia interna de la qualitat-
Setembre 2020
Implementar el registre d’evidéncies del | Febrer 2019 |S GDIS AdQ OTVOA, ATIC X X X No 25%
programa informatic GIQ. MUIED

ESTANDARD 4 El professorat que imparteix docéncia a les titulacions del centre és suficient i adequat, d’acord amb les caracteristiques de les titulacions i el nombre d’estudiants.

4.1 El professorat reuneix els requisits del nivell de qualificacié academica exigits per les titulacions del centre i té suficient i valorada experiéncia docent, investigadora i, si escau, professional

Objectiu: Responsable/s de I'objectiu: Indicadors que s’utilitzaran per valorar | Metes: Resultats: Processos SGIQ: Coherencia plans
Assolir els requeriments estipulats | Direccié del Centre I’assoliment de I'objectiu: estratéegics
de docencia impartida per institucio:
professorat doctor.
Accions Data Origen Titols Personal/ Altres Curs Curs Curs Curs Resposta |Progrés
inclusio proposta inclosos Departament/Unitat Departaments/ 2018- |2019- |2020- |2021- |observacio
PMQ que executa Unitats implicades | 2019 2020 2021 2022 AQU
Realitzar el seguiment de I'aplicacio 2016 |.Visita i GDIS Direccié Cap Estudis X X Requerime | 100%
escrupolosa del pla de doctors que es |.Acreditacio Resp. Recerca nt informe
proposa en l'autoinforme. Aplicar les AQU 2015 d’acreditaci
mesures necessaries per facilitar i 62015
promoure el treball de recerca del Requerime
professorat. nt IAISC sd
(2018 sobre
15-16)
Seguir treballant per I'assoliment dels Setembre |A GDIS Direccio Cap Estudis X 50%
acreditats, un cop assolit I'objectiu del 2020 Resp. Recerca
professorat doctor

ESTANDARD 5 La institucié disposa de serveis d’orientacié i recursos adequats i eficagos per a I'aprenentatge de I'alumnat

5.1 Els serveis d’orientacié académica suporten adequadament el procés d’aprenentatge i els d’orientacié professional faciliten la incorporacié al mercat

Objectiu: Responsable/s de I'objectiu: Indicadors que s’utilitzaran per valorar | Metes: Resultats: Processos SGIQ: Coherencia plans
Millorar la formalitzar i difusié de Direcci6 del Centre I’assoliment de I'objectiu: estratégics
les accions d’informacié i de suport institucio:
als estudiants que estan en
funcionament.
Accions Data Origen Titols Persona/ Altres Curs Curs Curs Curs Resposta |Progrés
inclusié proposta inclosos Departament/Unitat Departaments/ 2018- |2019- |2020- |2021- |observacio
PMQ que executa Unitats implicades | 2019 2020 2021 2022 AQU
Revisar i millorar la difusio del Pla Febrer 2019 |S GDIS Director Acadéemic Coord. Area X No 100%
d’Orientacié i Acci6 Tutorial de BAU MUIED Innovacio
(POAT) DocentAssessora
Pedagogica

5.2 Els recursos materials disponibles s6n adequats al nombre d’estudiants i a les caracteristiques de la titulacié
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Objectiu: Responsable/s de I'objectiu: Indicadors que s’utilitzaran per valorar | Metes: Resultats: Processos SGIQ: Cohereéncia plans
Adequar els espais i les Resp. Informatica I’assoliment de I'objectiu: estratégics
infraestructures a les necessitats institucio:
del procés d’ensenyament-
aprenentatge
Accions Data Origen Titols Persona/ Altres Curs Curs Curs Curs Resposta | Progrés
inclusié proposta inclosos Departament/Unitat Departaments/ 2018- |2019- |2020- |2021- |observacio
PMQ que executa Unitats implicades | 2019 2020 2021 2022 AQU
Renovar la xarxa wifi durant I'estiu 2018, | Febrer 2019 |S GDIS Resp. Informatica Manteniment X No 100%
segregant-la en una nova xarxa MUIED Informatica
exclusiva per aquest servei. Gereéncia
Objectiu: Responsable/s de I'objectiu: Indicadors que s’utilitzaran per valorar | Metes: Resultats: Processos SGIQ: Coherencia plans
Millorar la utilitzacié de mitjans Director Academic I’'assoliment de I'objectiu: estratégics institucio:
digitals en la docéncia
Accions Data inclusié | Origen Titols Persona/ Altres Curs Curs Curs Curs Resposta |Progrés
PMQ proposta inclosos Departament/Unitat Departaments/ 2018- [2019- |2020- |2021- |observaci
que executa Unitats implicades | 2019 2020 2021 2022 6 AQU
Estudiar accions per a la millora dels Febrer 2019 S GDIS Director Académic Coord. Tecnologia i X X No 100%
continguts de les aules virtuals MUIED Eines perala
Doceéncia
Resp. Campus
Objectiu: Responsable/s de I'objectiu: Indicadors que s’utilitzaran per Metes: Resultats: Processos SGIQ: Coherencia plans
Millorar la utilitzacié de mitjans Director Academic valorar I’'assoliment de I’objectiu: estratégics
digitals en la docencia institucio:
Accions Data Origen Titols Persona/ Altres Curs Curs Curs Curs Resposta Progrés
inclusio proposta inclosos Departament/Unitat Departaments/ 2018- | 2019- | 2020- | 2021- | observaci6
PMQ que executa Unitats implicades | 2019 2020 2021 2022 AQU
Implantacié de les eines 0365 Setembre S GDIS Area TIC BAU Coord. Tecnologia i X No 75%
també pel col-lectiu dels estudiants 2020 MUIED Eines perala
Docéncia
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